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УЧЕБНЫЙ ПЛАН НА 2025 ГОД 

Программа дополнительного профессионального образования 

 

1. Программа: «Искусственный интеллект в подборе персонала: 

Ускорение процессов через технологии» 

• Даты проведения: 17 февраля – 5 марта 2025 года 

• Формат: Онлайн 

• Продолжительность: 72 часа 

• Описание: 

Программа направлена на обучение применению AI для автоматизации 

процессов рекрутинга. Слушатели изучат: 

o Составление и анализ вакансий; 

o Автоматизацию поиска кандидатов; 

o Анализ резюме с использованием AI; 

o Создание сценариев для проведения собеседований. 

 

2. Программа: «Искусственный интеллект в обучении персонала: 

Ускорение процессов через технологии» 

• Даты проведения: 9 апреля – 26 апреля 2025 года 

• Формат: Онлайн 

• Продолжительность: 72 часа 



• Описание: 

Курс посвящен внедрению искусственного интеллекта в корпоративное 

обучение. Темы программы: 

o Персонализация образовательных траекторий; 

o Создание контента с использованием AI; 

o Аналитика обучения и оценка прогресса. 

 

3. Программа: «Специалист по подбору персонала» 

• Даты проведения: 20 октября – 24 декабря 2025 года 

• Формат: Онлайн 

• Продолжительность: 300 часов 

• Описание: 

Комплексный курс, охватывающий все этапы работы HR-специалиста: 

o Анализ рынка труда; 

o Создание профилей должностей; 

o Проведение интервью; 

o Методы адаптации сотрудников. 

 

Ответственное лицо за реализацию учебного плана: 

_____________ /Подпись/ 

ФИО: ________________________________________ 

Должность: ___________________________________ 

М.П. (при наличии) 

 


