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ДОГОВОР-ОФЕРТА 

на оказание услуг по поиску и подбору персонала (тариф «Точечный подбор») 

(редакция от 01 августа 2025 г.) 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящий договор является публичной офертой Индивидуального предпринимателя Мешковой Екатерины Алексеевны 

(ОГРНИП 317385000098867) (далее — «Исполнитель»), опубликованной в сети Интернет по адресу: 

https://hr38.ru/company/docs/ , и определяет порядок оказания услуг по точечному поиску и подбору персонала на 

должности Заказчика. 

1.2. Акцепт оферты означает согласие Заказчика: 

• с условиями оферты; 

• с Техническим задание по конкретной вакансии (Приложения №1); 

Акцепт считается совершенным при оплате счёта, содержащего ссылки и хеш-суммы документов. 

1.4. Неотъемлемые части договора: 

• Приложение №1 «Техническое задание» (шаблон документа 

https://hr38.ru/upload/iblock/5a2/2438lii71mz21vbpgfwjohvqmgel8ig1.pdf ). 

________________________________________________________________________________________ 

2. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

2.1. Исполнитель обязуется оказать Заказчику услугу по поиску и подбору персонала в рамках тарифа «Точечный подбор 

руководителей и специалистов». 

2.2. Состав работ включает: 

• анализ вакансии; 

• разработку детализированного профиля должности; 

• разработку карты поиска кандидатов; 

• маркетинг и рекламу вакансии; 

• 6-ступенчатую оценку кандидатов (профайлинг, психологический анализ); 

• предоставление резюме с подробным анализом навыков и характеристик; 

• консультации по итогам подбора. 

_______________________________________________________________________________________________________________  

3. ПОРЯДОК ОКАЗАНИЯ УСЛУГ 

3.1. Обязательная предварительная процедура: 

3.1.1. Стороны согласовывают Техническое задание (ТЗ) с обязательным заполнением Заказчиком раздела 7 «Реквизиты». 

3.1.2. Исполнитель проводит анализ рынка труда. 

3.2. Исполнитель: 

• Присваивает Техническому заданию (ТЗ) и Счёту уникальные номера. 

• Загружает документы на «Яндекс.Диск». 

• Выставляет счёт со ссылками на договор и техническое задание. 

3.3. Оплата счёта Заказчиком подтверждает акцепт указанных версий документов. 

3.4. Результатом оказания услуг является заключение трудового или гражданско-правового договора между Заказчиком и 

подобранным кандидатом и фактический выход кандидата к исполнению обязанностей на согласованную должность. 

3.4. Исполнитель оказывает услуги по этапам: изучение требований Заказчика, анализ рынка труда, поиск кандидатов, 

предварительный отбор (анализ резюме, рекомендации, профайлинг), представление кандидатов, сопровождение до закрытия 

вакансии и окончания гарантийного периода. 

3.5. Заказчик обязуется в течение 5 рабочих дней с момента выхода кандидата предоставить Исполнителю копию трудового или 

гражданско-правового договора, приказа о приёме или иное разумное подтверждение (скан, фото, сообщение по электронной 

почте или в мессенджере). В случае непредоставления подтверждения в срок услуги считаются выполненными. 

3.6. Приёмка услуг происходит в следующем порядке:   
• Исполнитель направляет Акт в электронной форме в систему электронного документооборота (ЭДО).   
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• Заказчик обязан подписать Акт или направить возражения в течение 14 календарных дней.   

• Молчание Заказчика по истечении 14 дней считается акцептом (подписанием) Акта.   

8.4. Датой получения Акта считается дата, указанная в Акте. 

_______________________________________________________________________________________________________________  

4. СРОКИ 

4.1. Примерные сроки оказания услуг определяются в Техническом задании и могут корректироваться по согласованию сторон. 

4.2. Исполнитель прилагает все разумные усилия для закрытия вакансии в оптимальный срок с учетом специфики рынка труда. 

4.3. Стороны принимают тот факт, что на сроки закрытия вакансии влияют в том числе и действия Заказчика в отношении 

предоставленных кандидатов и организация бизнес-процессов по управлению персоналом в компании. 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

5. ОПЛАТА 

5.1. Оплата производится строго по реквизитам в счёте, содержащему: 

• Ссылки на Договор-оферты и Техническое задание (ТЗ). 

5.2. Заказчик оплачивает услуги единовременным авансовым платежом в размере, определённом в Техническом задании. 

5.3. Авансовый платеж включает: 

• первую часть оплаты — компенсация расходов Исполнителя (невозвратная); 

• вторую часть оплаты — гонорар за успешный подбор и гарантийные обязательства, который окончательно осваивается 

Исполнителем после выхода кандидата и прохождения им гарантийного периода. 

5.5. В случае расторжения договора по инициативе Заказчика до выхода кандидата на работу, первая часть оплаты возврату не 

подлежит; вторая часть возвращается за вычетом фактически понесённых расходов. 

5.5. Стоимость услуг не облагается НДС в соответствии со ст. 346.11 НК РФ. 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

6.1. Исполнитель обязуется: 

• Оказывать услугу в соответствии с настоящим договором и ТЗ. 

• Использовать все ресурсы для качественного подбора. 

• Информировать Заказчика о ходе подбора. 

6.2. Заказчик обязуется: 

• Предоставить полные и достоверные данные о вакансии. 

• Оперативно рассматривать кандидатов и предоставлять обратную связь. 

• Соблюдать сроки оплаты. 

6.3. Исполнитель не несёт ответственности за окончательный выбор кандидата Заказчиком и результат трудовых отношений. 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

7. ГАРАНТИЙНЫЙ ПЕРИОД 

7.1. Гарантийный период составляет 4 месяца с даты выхода кандидата на работу. 

7.2. В случае увольнения кандидата в течение гарантийного периода Исполнитель бесплатно подбирает нового сотрудника без 

дополнительных затрат со стороны Заказчика. 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

8. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ 

8.1. Стороны обязуются не разглашать конфиденциальную информацию, полученную при исполнении договора. 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

9. РАСТОРЖЕНИЕ 

9.1. Заказчик вправе расторгнуть договор, уведомив Исполнителя за 30 календарных дней. 

9.2. Исполнитель вправе расторгнуть договор при нарушении условий оплаты или иных существенных условий, уведомив 

Заказчика за 10 календарных дней. 

9.3. В случае расторжения оплачиваются фактически оказанные услуги, первая часть оплаты возврату не подлежит. 

9.4. Если оплачен счёт с неактуальными документами – договор не заключён, возврат за вычетом 20% за административную 

работу. 

_______________________________________________________________________________________________________________ 
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10. РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ 

10.1. Все споры и разногласия разрешаются путем переговоров. 

10.2. Если спор не урегулирован в течение 30 календарных дней, он передается на рассмотрение профессионального медиатора 

или в центр медиации по согласованию сторон. 

10.3. Если медиативная процедура не приведет к урегулированию спора, спор подлежит рассмотрению в арбитражном суде по 

месту регистрации Исполнителя. 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

11.1. Все вопросы, не урегулированные настоящим договором, регулируются законодательством Российской Федерации. 

11.2. Договор вступает в силу с момента акцепта и действует до полного исполнения обязательств. 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

12. РЕКВИЗИТЫ ИСПОЛНИТЕЛЯ 

Индивидуальный предприниматель Мешкова Екатерина Алексеевна 

ОГРНИП: 317385000098867 

ИНН: 381109577982  

Банковские реквизиты: 

Банк получателя: ООО "Банк Точка" 

БИК: 044525104 

Кор. Счет: 30101810745374525104 

Счет: 40802810702500117522 

Контакты: +7 (902) 566-22-95, meshkova@hr38.ru  

 

 

https://t.me/me_expert
mailto:meshkova@hr38.ru

