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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение разработано на основании положений Устава ООО 

«Центр кадровых решений "ЭКСПЕРТ"», в соответствии с Федеральным 

Законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», иными нормативно-правовыми и подзаконными актами, 

регулирующими осуществление образовательной деятельности. 

1.2. Учебный Центр ООО «Центр кадровых решений "ЭКСПЕРТ"» является 

специализированным структурным образовательным подразделением внутри 

организации. Оно не является самостоятельным юридическим лицом и 

действует на основании настоящего Положения, утверждаемого Генеральным 

директором. 

1.3. В своей деятельности Учебный Центр руководствуется: 

 законодательными и нормативно-правовыми актами Российской 

Федерации; 

 Уставом и локальными актами ООО «Центр кадровых решений 

"ЭКСПЕРТ"»; 

 приказами и распоряжениями Генерального директора ООО «Центр 

кадровых решений "ЭКСПЕРТ"»; 

 указаниями и распоряжениями руководителя Учебного Центра; 

 настоящим Положением. 

1.4. Учебный Центр создается, реорганизуется или ликвидируется приказом 

Генерального директора ООО «Центр кадровых решений "ЭКСПЕРТ"». 

1.5. Учебный Центр находится в административном и функциональном 

подчинении у Генерального директора ООО «Центр кадровых решений 

"ЭКСПЕРТ"». 

1.6. Непосредственное руководство Учебным Центром осуществляет 

руководитель, назначаемый приказом Генерального директора. 

1.7. Работа Учебного Центра организуется на основе реализации 

дополнительных профессиональных программ повышения квалификации и 



профессиональной переподготовки, а также проведения семинаров, 

тренингов и других форм обучения. 

1.8. Адрес Учебного Центра: Иркутская область, м.р-н Иркутский, с.п. 

Хомутовское, п. Плишкино. 

1.9. Образовательная деятельность осуществляется исключительно в онлайн-

формате. 

1.10. Лицензия на осуществление образовательной деятельности № Л035-

01220-38/00642535 от 03.03.2023, выдана Министерством образования 

Иркутской области. 

 

2. ЦЕЛИ СОЗДАНИЯ УЧЕБНОГО ЦЕНТРА 

2.1. Целями Учебного Центра являются: 

 реализация образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам (повышение квалификации, 

профессиональная переподготовка); 

 удовлетворение образовательных запросов населения; 

 повышение профессиональных знаний специалистов и 

совершенствование их деловых качеств. 

2.2. Деятельность Центра основывается на принципах свободного развития 

личности, воспитания гражданственности и уважения прав человека. 

2.3. Центр реализует программы профессиональной переподготовки и 

повышения квалификации. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

3.1. Организация учебного процесса регламентируется утвержденными 

образовательными программами и расписанием занятий. 

3.2. Учебный процесс осуществляется в течение всего календарного года в 

дистанционном формате. 



3.3. К освоению образовательных программ допускаются лица, имеющие 

среднее профессиональное или высшее образование. 

3.4. Образовательные отношения между Центром и слушателями 

регулируются договором об образовании. 

 

4. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И 

ОСНАЩЕННОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

4.1. В ООО «Центр кадровых решений "ЭКСПЕРТ"» созданы все 

необходимые условия для функционирования электронной информационно-

образовательной среды. Организация располагает оборудованием и 

программным обеспечением, обеспечивающими полноценное 

функционирование образовательного процесса с применением 

дистанционных образовательных технологий. 

4.2. Электронная образовательная среда ООО «Центр кадровых решений 

"ЭКСПЕРТ"» обеспечивает доступ обучающихся к образовательным 

программам в полном объеме, независимо от их места нахождения. 

4.3. Обучающийся получает полный доступ к электронным материалам 

программы после оплаты, что позволяет максимально эффективно 

использовать образовательные ресурсы. 

4.4. Дистанционное обучение в ООО «Центр кадровых решений 

"ЭКСПЕРТ"» реализуется с использованием платформы "Учебный Центр 

Эксперт" (актуальная версия), размещенной на сайте https://hr38.ru. 

4.5. Функциональные возможности платформы включают: 

 доступ к учебным материалам и видеолекциям; 

 возможность общения с преподавателями через встроенные чаты и 

вебинары; 

 прохождение промежуточной и итоговой аттестации в дистанционном 

формате; 

https://hr38.ru/


 интеграцию с системами аналитики для отслеживания прогресса 

обучения. 

4.6. Электронная информационно-образовательная среда соответствует всем 

требованиям законодательства Российской Федерации, включая Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ. 

4.7. Учебный Центр "Эксперт" обеспечивает доступную среду для инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), включая: 

 обучение с использованием дистанционных образовательных 

технологий, адаптированных к индивидуальным потребностям; 

 разработку индивидуальных образовательных траекторий; 

 применение адаптированных образовательных программ; 

 доступ к учебным материалам и электронным ресурсам через личный 

кабинет на платформе "Учебный Центр Эксперт". 

4.8. В образовательной деятельности используются специальные технические 

средства, включая: 

 программное обеспечение для чтения текстов в электронном формате; 

 систему электронного обучения "Учебный Центр Эксперт". 

 

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения 

Генеральным директором. 

5.2. Изменения в Положение вносятся приказом Генерального директора. 

 

Лицензия № Л035-01220-38/00642535, выдана Министерством образования 

Иркутской области 03.03.2023 

 


